SLOWO WSTEPNE

Oddajemy w rece Czytelnikéw kolejny tom z cyklu ,Fenomeny”.
Podobnie jak we wczesniejszych latach jest on efektem wspotpracy Centrum
Badan im. Edyty Stein UAM z Katedra Nauk Spotecznych i Humanistycznych
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu oraz
z Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym w Poznaniu. Niniejsza ksigzka jest
poklosiem zesztorocznej ogélnopolskiej konferencji naukowej zorganizowa-
nej przez te jednostki pod hastem ,Fenomen pracy”. Byt to okres konczacej sie
pandemii, tak wiec nasze obrady zaplanowane zostaly jako spotkanie zdalne.
Jak napisali organizatorzy tego wydarzenia w zaproszeniu nadestanym do
uczestnikow: ,Nowe impulsy dla refleksji nad praca przyniosta pandemia
Covid-19 - dla niektérych to czas zamkniecia w domu, w trybie zdalnym, dla
innych redukcja etatéw, wyrwanie ze znanej rzeczywistosci i postawienie
przed nowymi wyzwaniami. Zmiany te nakazuja przyjrze¢ sie pracy z wiek-
sza uwaga i krytycyzmem, a takze postawi¢ na nowo pytania o jej charakter,
uwarunkowania i znaczenie”.

Jedno z takich zasadniczych pytan dotyczy roli relacji miedzyludzkich
w miejscu pracy, czyli czegos, czego tak bardzo zabraklo w minionym okresie.
Inna wazna kwestia odnosila si¢ do poczucia sensu wlasnej pracy w czasie
niezwykle tragicznym, w ktérym dochodzilo do przewartosciowania wielu
ludzkich planéw, celéw i pogladéw.

Praca jest obecna w codziennych rozmowach czesciej niz przed pande-
mia, ale staje sie takze istotnym tematem powstajacych rozpraw naukowych.
Jednoczesnie musimy pamietad, ze problematyka pracy zawsze byta obecna
w traktatach teologicznych i filozoficznych, a zainteresowanie nia taczy tak
réznych myslicieli, jak na przyktad sw. Tomasz z Akwinu, Karol Marks, Sta-
nistaw Brzozowski czy Hannah Arendt. Ten religijny i filozoficzny wymiar
sprawia, ze slowo ,praca’ — w znaczeniu funkcjonowania jakiegos urzadze-
nia lub proceséw zachodzacych w obrebie organizmoéw zywych — niejako
humanizuje sie i przejmuje pewna znaczeniowa aure, zwlaszcza gdy mowa
o pracy serca czy mozgu. W okresie pandemii szczegélnego znaczenia na-
biera funkcjonowanie sluzby zdrowia i praca lekarza pojmowana jako misja
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i stuzba spoleczenstwu. Stad w proponowanym Czytelnikom tomie pojawia
sie ,praca’” w wiecej niz jednym tylko znaczeniu.

Dzial Historyczne przemiany pracy otwiera tekst Jana Grada,
ktéry w oparciu o bogaty material etnograficzny przedstawia dominujace
w tradycyjnej kulturze chlopskiej przekonania na temat pracy i jej znaczenia
oraz przywoluje formy ich artykulacji w twdérczosci ludowej i przystowiach.
Cho¢ praca na roli (w tym szczegdlnie praca panszczyzniana) kojarzyta sie
gtéwnie z trudem i mozotem, stanowita ona tez wyznacznik godnosci polskie-
go chlopaibyla dowodem na istnienie chtopskiego etosu pracy. Etos pracy jako
mechanizm kulturowy przedstawia w ujeciu historycznym Wiestaw Banach.
Przekonanie, ze dzieki systematycznej pracy oraz tzw. opdéznionej gratyfikacji
mozliwy jest awans w hierarchii spotecznej, byto podstawa gospodarczych
i cywilizacyjnych sukceséw Zachodu. Autor dostrzega jednak ideologiczne
zagrozenia tak rozumianej kultury pracy, ktére odnajduje w dzietach repre-
zentantéw Szkoly Frankfurckiej i innych nurtéw nawiazujacych do marksi-
zmu — krytycznych wobec mieszczanienia proletariatu i zanikania nastrojow
rewolucyjnych. Dostrzega on takze niebezpieczne tendencje w propozycjach
Klausa Schwaba dotyczacych tzw. gospodarki na zyczenie, ktéra moze powo-
dowac¢ prekaryzacje zatrudnienia, a w efekcie uzasadniona roszczeniowos¢
i zanik tradycyjnego etosu pracy. Historycznie nam najblizszemu tematowi
pracy zdalnej poswiecony jest ostatni tekst w tym dziale autorstwa Jacka Sojki.
Pandemia Covid-19 i fenomen pracy w domu (czy pracy z domu, work from
home) spowodowaly zmiane nastawienia wielu pracownikéw i pracodawcéw
do koniecznosci przesiadywania w biurze lub innym miejscu pracy. Ci pierwsi
dostrzegaja w tym szanse na lepsze zrébwnowazenie pracy i zycia prywatnego,
ci drudzy zas — koniecznos¢ przemyslenia na nowo relacji z pracownikami,
a w szczegolnosci sposobow ich motywowania i wykorzystywania potencja-
tu, ktéry w nich tkwi. Pandemia uzmystowita wszystkim role pracownikow,
ktérzy nie mogli pracowac zdalnie - lekarzy, pielegniarek, pracownikéw han-
dlu i transportu publicznego, czyli ludzi, ktérzy musieli podejmowac ryzyko
z mysla o dobru ogoétu.

Drugi dziat tomu, zatytutlowany Istota i wartos$¢ pracy, koncentruje
sie wokol préb ogélnego ujecia tego, co stanowi specyfike pracy ludzkiej,
a takze — ludzkiej pracy, tzn. takiej, ktéra nie dehumanizuje, ale wzmacnia
jednostke w drodze do pelni realizacji i czlowieczenistwa. Maria Matgorzata
Baranowska préobuje odpowiedzie¢ na pytanie ,czym jest praca?” z perspekty-
wy fenomenologicznej, by nastepnie — w nawiazaniu do mysli ks. Jézefa Tis-
chnera oraz poezji Cypriana Kamila Norwida — postawic¢ istotne pytanie o jej
znaczenie i miejsce w ludzkim zyciu. Dwa kolejne artykuty taczy odwotanie do
nauki spotecznej Kosciota katolickiego, wyrazonej w encyklikach papieskich.
Pawet Siek szkicuje szeroki kontekst historyczny — od Rerum novarum Leona
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XIII z 1891 roku, przez dokumenty Jana XXIII, Pawta VI, na nauczaniu Jana
Pawta Il i jego nastepcéw skoniczywszy. Z kolei Hanna Suchocka skupia sie
przede wszystkim na encyklice Laborem exercens i mysli spolecznej Jana Pawta II
w odniesieniu do szczegdlnego kontekstu historycznego, jakim byty prace
nad Konstytucja III RP po upadku systemu komunistycznego w 1989 roku.
Autorka dowodzi, opierajac sie takze na wlasnych doswiadczeniach, ze mysl
papieska byta naczelnym drogowskazem podczas formulowania konstytu-
cyjnych zapiséw dotyczacych pracy.

W kolejnym dziale, zatytulowanym Praca jako stuzba, skupiamy sie
przede wszystkim na szczeg6lnym rodzaju stuzby, jakim jeststuzba zdro-
wia. W dwéch pierwszy tekstach powraca watek pandemii. Szczepan Cofta
oraz Daria Springer podejmuja refleksje nad srodowiskiem pracy lekarzy
i medykow, ktérym podczas Covid-19 byl nie tylko szpital czy ambulatorium,
ale tez wlasny dom, czyli przestrzen z definicji stuzaca regeneracji i odpo-
czynkowi od pracy. Tematem artykulu Anny Fitzgerald i Marii Nowosadko jest
z kolei praktyka psychoterapeutyczna, wykonywana w nowych, niezwykle
wymagajacych warunkach — nie w gabinecie, twarza w twarz z pacjentem,
ale za posrednictwem réznego rodzaju interfejséw i komunikatoréw. Autorki
wskazuja, jak przekonanie o wadze i misji wykonywanego zawodu pomogto
terapeutom przezwyciezy¢ obawy i opory, a takze wzbudzi¢ dodatkowa mo-
tywacje do pomocy innym. W kolejnym tekscie Renata Wozniak, Agnieszka
Neumann-Podczaska oraz Ewa Baum szkicuja historyczny kontekst ksztalto-
wania sie zawodu farmaceuty — od starozytnego i Sredniowiecznego ziotolecz-
nictwa, przez profesjonalizacje i emancypacje zawodu, az po jego systemowa
degradacje (sprowadzenie do roli ,sprzedawcy lekéw”) i wspélczesna nobili-
tacje, kiedy to farmaceuta — razem z lekarzem i innymi specjalistami z zakresu
stuzby zdrowia — stanowi wazne ogniwo w holistycznej i wieloaspektowej
walce o zdrowie i zycie ludzkie. Cze$¢ te konczy artykut Aleksandry Walkow-
skiej i Anny Mackiewicz, ktére dziela sie swoimi doswiadczeniami z pracy
w charakterze symulowanego pacjenta, stanowiacej jedna z innowacyjnych
metod dydaktycznych na kierunkach lekarskich, ktéra pozwala przysztym me-
dykom naby¢ odpowiednie kompetencje w zakresie komunikacji z pacjentami.
Poza aspektem etycznym i czysto ludzkim przeklada sie to tez — jak wskazuja
badania — na zwiekszenie szans sukcesu terapeutycznego.

Teksty otwierajace kolejny dziat tomu, zatytulowany Praca ciata, du-
szy i umystu, opisuja niezwykle ciezka i skomplikowana prace, jaka w ciagu
kazdej sekundy naszego zycia wykonuja dwa kluczowe organy ludzkiego
organizmu — mozg (w artykule Stawomira Michalaka) oraz serce (w szkicu
Wiestawa Bryla). Obydwaj autorzy wiele uwagi poswiecaja réwniez temu, jak
na funkcjonowanie tych organéw wplywaja rézne nasze aktywnosci, w tym...
praca. W kolejnym artykule Anna Grzegorczyk, odwotujac sie do pism Edyty
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Stein — $w. Teresy Benedykty od Krzyza, skupia sie réwniez na sercu, ale rozu-
mianym jako szczegdlne zrédlo poznania — poznania duchowego, wykracza-
jacego poza ograniczenia racjonalnego ogladu umystowego i pozwalajacego
glebiej wniknac ,w istote rzeczy”. Sekcje te konczy tekst Matgorzaty Okupnik,
ktéra pisze o pracy zaloby w nawigzaniu do autobiograficznej powiesci
Powrét do zycia norweskiej antropolozki Long Litt Woon, ktéra po smierci
meza odkryla terapeutyczny potencjat... grzybéw i wprowadzita czytelnikéw
w fascynujace arkana mykologicznego krélestwa.

Ostatnia sekcje, Ludzie pracy, rozpoczynaja szkice biograficzne doty-

czace dwoch wybitnych kobiet o zydowskich korzeniach, ktérych aktywnos¢
przypadta na burzliwe lata poczatkéow XX wieku oraz dwudziestolecia mie-
dzywojennego. Bohaterka artykutu Agaty Rybinskiej jest dr Lilli Berg-Platau
(1891-1992), jedna z pierwszych kobiet, ktére odebraty akademickie wyksztat-
cenie medyczne na kierunku medycznym. Dr Berg-Platau taczyla praktyke
lekarska z aktywnoscia dzialaczki spotecznej i animatorki kulturalnej, a takze
z tradycyjnymi obowiazkami matki i zony; dziatalnos¢ swa kontynuowata
przez diugie dekady po emigracji do Palestyny na poczatku lat 30. Temat
~,podwodjnej pracy kobiet”, aktualny takze i dzis, stanowi kanwe opowiesci
o jej zyciu. Tekst Matgorzaty Grzywacz poswiecony jest postaci Etty Hillesum
(1914-1943), holenderskiej Zydéwki zamordowanej w Auschwitz, autorki
pamietnika z okresu wojny i okupacji zatytutowanego Przerwane zycie, w kto-
rym dokumentowatla swoje przezycia i przemyslenia z czaséw hitlerowskiego
terroru, a takze prace wykonywana dla amsterdamskiej Rady Zydowskiej
(Judenrat), w pelni swiadoma jej ambiwalentnego charakteru. W ciezkich
chwilach nazistowskiej grozy Etty Hillesum szukata ratunku w pracy na rzecz
wspdlnoty oraz w wierze religijnej. Artykul Violetty Julkowskiej skupia sie
na biografii wielkopolskiego dziatacza oswiatowego Tadeusza Lopuszan-
skiego, autora innowacyjnego, jak na owe czasy, modelu edukacji poprzez
prace, realizowanego w szkole w Rydzynie w latach 1928-1939. Autorka nie
tylko przedstawia projekty pedagogiczne Lopuszanskiego, ale tez $ledzi losy
absolwentéw szkoly, dokonujac w ten swoistej ewaluacji (jak najbardziej
pozytywnej) proponowanego tam trybu ksztalcenia. Tom zamyka artykut
Matgorzaty Krakowiak poswiecony wybitnemu malarzowi i pisarzowi J6zefo-
wi Czapskiemu. Bazujac na prywatnych zapiskach (tzw. kajetach) oraz kore-
spondencji artysty, a takze nawiazujac do jego duchowych i intelektualnych
mistrzow — Cypriana Kamila Norwida, Stanistawa Brzozowskiego i Simone
Weil — autorka podejmuje watekpracy twdrczej ijej zbawiennego wpltywu
nie tylko na okropienstwa i przeciwnosci losu, ale tez na poczucie bezsensu
i egzystencjalnej pustki.

Pod koniec prac nad niniejszym tomem dotarta do nas smutna wiadomos¢
o $mierci dr Wandy Péttawskiej, wieloletniej duchowej opiekunki Centrum
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Badan im. Edyty Stein, czlowieka o niezwyklym zyciorysie i wielkich zastu-
gach. Na koncu ksiazki zamieszczamy krétkie wspomnienie o tej wyjatkowej
postaci autorstwa Anny Grzegorczyk.
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Fenomen pracy ukazuje sie w roku bardzo znaczacym dla Centrum Badan
im. Edyty Stein oraz jego Zalozycielki, czyli Profesor Anny Grzegorczyk. 1 mar-
ca mineto dwadziescia lat od powolania Centrum przez 6wczesnego Rektora
UAM, niezyjacego juz niestety prof. dra hab. Stanistawa Lorenca. 5 marca
2003 roku prof. dr hab. Anna Grzegorczyk zostata mianowana przez JM Rek-
tora UAM Dyrektorka Centrum. Tego, czego dokonala przez te dwadziescia
lat, nie sposob przeceni¢. Dorobek Centrum jest ogromny. Niniejsza praca
zbiorowa, pod jakze znamiennym tytutem, niech bedzie forma podziekowania
dla Pani Profesor za jej inicjatywe, wieloletni trud oraz prawdziwy fenomen -
Centrum Badan im. Edyty Stein.

Redaktorzy tomu



