WPROWADZENIE

Psychologia pozytywna rozwija sie od blisko 20 lat, zdobywajac réwniez
uznanie wéréd specjalistow w zakresie edukacji. W jej obrebie powstaty juz
programy szkoleniowe dedykowane szkolnictwu, ktére przyniosly rezulta-
ty, gléwnie w postaci wzrostu poziomu dobrostanu uczniéw i nauczycieli.
Psychologia pozytywna jest rowniez stabilnym fundamentem teoretycznym
dla badan empirycznych, opiera sie¢ bowiem na zatozeniach weryfikowalnych
w warunkach laboratoryjnych. W Polsce ta galaz psychologii wlasciwie do-
piero sie pojawia, aczkolwiek spojrzenie na czlowieka z perspektywy jego
zasobow, potencjaléw i mozliwosci (a nie deficytéw) ma na gruncie polskim
dluga i naukowo rzetelng tradycje. W 1985 roku Kazimierz Obuchowski pisat
0 ,,0sobowosci rozwojowej”, umozliwiajacej zachowanie wysokiej skuteczno-
$ci w warunkach rosnacych wymagan [1985, s. 136]. Jak sie zreszta okazuje,
analogii miedzy mysla Kazimierza Obuchowskiego a ideami wspotczesnych
psychologéw pozytywnych jest wiecej i zostaly one wskazane w czesci trak-
tujacej o genezie psychologii pozytywnej. ,Pozytywnos¢” czerpie z wielu
wartoéciowych zrédel, kreujac swego rodzaju wlasna marke. Jeden z argu-
mentéw przeciwnikéw psychologii pozytywnej stanowi, ze w niedostatecz-
ny sposob jej ,ojcowie” (np. Martin Seligman), przywoluja nazwiska ,pro-
toplastow” czy inspiratoréw calego ruchu. Idee Kazimierza Obuchowskiego,
Abrahama Maslowa, Carla Rogersa czy Alberta Ellisa, cytowane w niniejszej
rozprawie, wpisaly sie juz na stale do niezwykle cennej tradycji mysli psy-
chologicznej. Ich znaczenie dla ,, rozwojowego” ujecia jednostki jest kluczowe
i warto o tym pamieta¢, myslac o psychologii pozytywnej.

W realiach zachodnich programy szkoleniowe dla edukatoréw doczekaty
sie juz empirycznej weryfikacji, a pierwsze wyniki wydaja sie by¢ obiecujace.
Na gruncie krajowym pojawiaja sie krotkie formy szkoleniowe, nie ma jed-
nak jeszcze skoordynowanych i kompleksowych programéw wsparcia szkot,
opartych na zalozeniach , pozytywnosci”, pomimo ze z punktu widzenia or-
ganizacyjnego wydawaloby sie to oczywiste. Przede wszystkim dlatego, ze
wdrozenie rozwigzan proponowanych przez zwolennikéw tego nurtu, nie
wymaga zadnych zmian programowych, zakupu specjalistycznego sprzetu
czy rekonstrukcji organizacyjnej szkoty. Psychologia pozytywna opiera sie



bowiem gtéwnie na komunikacji i budowie okreélonych przekonan wsrod
wszystkich uczestnikéw procesu edukacyjnego. Zmiana zatem, ktéra ma pro-
wadzi¢ do wzrostu odpornosci psychicznej nauczycieli, uczniéw oraz rodzi-
coéw, a takze do wzrostu ich motywacji do uczestniczenia w szeroko rozumia-
nym systemie szkolnym, ma charakter wewnetrzny, nie zewnetrzny.

Biorac pod uwage doswiadczenia zachodnie i coraz czesciej potwierdza-
ne empirycznie znaczenie technik psychologii pozytywnej w ksztaltowaniu
zmotywowanych uczniéw, problematyka okazuje sie warta zainteresowa-
nia. Zdolnosci poznawcze przecietnego czlowieka nie pozwalaja mu obec-
nie na zapoznanie si¢ chociazby z niewielkim procentem dostepnej wiedzy,
co - w opinii autora rozprawy - powinno mie¢ réwniez wplyw na model
metodologiczny wspodlczesnej edukacji. Po pierwsze, nie jest obecnie mozli-
we, aby uczen w szkole ,nauczyl si¢” Swiata, bo wiedza o nim jest juz zbyt
ztozona, skomplikowana i wyspecjalizowana. Moze natomiast nauczy¢ sie
myslenia o $wiecie, eksploracji interesujacych go obszaréw, poszukiwania
i zdobywania wiedzy (w przeciwienistwie do jej bezrefleksyjnego wchiania-
nia). Po drugie, zmotywowanie mtodego czlowieka do aktywnego i efektyw-
nego uczestnictwa w procesie edukacji bedzie sie stawalo coraz trudniejsze.
Szkota, w poréwnaniu z innymi , zrédlami wiedzy” przestaje by¢ atrakcyjna,
m.in. ze wzgledu na przetadowanie materialem i podtrzymywanie tradycyj-
nego, bardzo hierarchicznego i zdystansowanego wobec emocji ucznia i na-
uczyciela, sposobu funkcjonowania.

W przekonaniu autora dla ,, ucznia przysztosci” wazne sa okreslone kom-
petencje psychospoteczne, a jego profil poznawczy wydaje sie by¢ daleki
od tradycyjnego pojmowania , dobrego ucznia”. W modelu ksztalcenia tra-
dycyjnego uczen stawiany jest w sytuacji wyboru - jesli na jeden przedmiot
poswieci wiecej czasu, bedzie go miatl mniej na inny, w konsekwencji czego
nastapi hierarchizacja przedmiotéw szkolnych. Tradycyjny model to réwniez
powszechne poréwnywanie i rywalizacja, oparte na takich pojeciach, jak: ta-
lent, inteligencja, umiejetnosci. Carol Dweck [2014] nazywa to modelem na-
stawionym na trwalo$é, w ktérym zaklada sie, ze kazdy ma zdefiniowany,
wrodzony talent i wynikajace z niego predyspozycje. I to one wtasnie decy-
duja o sukcesie edukacyjnym. Nauczyciele wierzacy w zasade genetycznych
uwarunkowan i niezmiennosci talentéow, komunikuja to swym uczniom
(Swiadomie i nieéwiadomie), pogtebiajac w nich samych przekonanie o trwa-
tosci ich , cech intelektualnych”, a w konsekwencji minimalizujac poziom ich
wewnetrznej motywacji do podejmowania wysitku.

Przeciwieristwem modelu nastawionego na trwatos¢, jest model rozwojo-
wy, w ramach ktérego uczen przyjmuje postawe permanentnego doskonale-
nia i wlasnie za te postawe jest nagradzany. Sukces edukacyjny, definiowany
jako oceny przedmiotowe, jest ,wylacznie” wynikiem procesu uczenia sie



i nie stanowi podstawy wnioskowania o talentach i predyspozycjach ucznia.
Jest to model, w ktérym najwazniejszymi umiejetnosciami sa m.in.: dyskonto-
wanie porazek i wycigganie z nich wnioskéw, skoncentrowanie na procesie,
nie za$ na wyniku, gotowos¢ ucznia i nauczyciela do wyrazania watpliwosci
i dyskusji, praca w modelu mentoringu, a nie arbitrazu, aktywne stuchanie,
stawianie hipotez i proces ich weryfikacji. Umiejetnosci te wymagaja zaplecza
psychologicznego w postaci okreslonego stylu myslenia i przekonan, zaré6w-
no u uczniéw, jak i nauczycieli, ktérych efektem bedzie odwaga poznawcza,
wytrwalosé, otwartosc, ciekawosc.

Psychologia pozytywna skupia sie na budowaniu przekonan, ktére sprzy-
jaja przedstawionemu wyzej modelowi emocjonalnosci, zgodnemu z nasta-
wieniem na rozwdj, czyniac to wiasciwie bez ingerowania w tres¢ przedmio-
tow nauczania. Dlatego w opinii autora rozprawy badania w tym obszarze sa
poznawczo znaczace i praktycznie wazne. Nauczyciele coraz czedciej bowiem
zadaja sobie pytanie: Jak zmotywowac uczniéw do zdobywania coraz to bar-
dziej rozbudowanych obszaréw wiedzy, przy jednoczesnym zachowaniu
zgodnosci ze strukturami, wymogami i oczekiwaniami przeréznych intere-
sariuszy systemu edukacji?

Praca sklada sie z pieciu integralnych czesci. Po pierwsze, istotna jest pre-
zentacja obecnej sytuacji psychospotecznej zaréwno uczniéw, nauczycieli, jak
i rodzicow. Dzieki temu przedstawiony zostanie obraz polskiej szkotly, za-
wierajacy diagnoze psychopedagogiczna, wskazujaca kierunki pozadanych
zmian. Techniki psychologii pozytywnej nie stanowig remedium na wszelkie
niedogodnosci wspoéltczesnej szkoly, lecz przede wszystkim skupiaja sie na
warstwie psychologiczno-pedagogicznej. Stad tez, w rozdziale pierwszym
dokonano przegladu najwazniejszych polskich badan zwigzanych z emo-
gjonalnym funkcjonowaniem uczniéw, nauczycieli i rodzicéw w przestrzeni
szkolnej. Szkola to przede wszystkim komunikacja miedzy réznymi interesa-
riuszami, i to wlasnie specyfika (tresciowa i znaczeniowa) owych komunika-
tow determinuje w znacznej czeéci poziom dobrostanu. W podrozdziale 1.4.
podjeto probe scharakteryzowania modelu komunikatéw, pojawiajacych sie
w interakcjach nauczyciel - uczen. Jest to o tyle istotne, ze psychologia pozy-
tywna oferuje bardzo precyzyjne wskazéwki, dotyczace rozwojowego eduka-
cyjnie sposobu komunikowania sie z uczniem.

W drugim rozdziale zaprezentowano geneze psychologii pozytywnej
wraz z prognozami, dotyczacymi jej rozwoju, oraz jej teoretyczne podstawy,
takze w kontekscie neurobiologicznym wraz z najciekawszymi, dotychcza-
sowymi badaniami w tym obszarze. Scharakteryzowano dwie najwazniejsze
koncepcje: style atrybucji Martina Seligmana oraz modele przekonan o inteli-
gencji Carol Dweck. Stanowia one teoretyczne fundamenty, na ktérych skon-
struowano praktyczne techniki, metody oraz wdrozenia systemowe, opisa-



ne w rozdziale trzecim, w ktérym zaprezentowano: model PERMA, model
budowania odpornosci psychicznej ucznia, model zréwnowazonej madrosci,
model wigczania rodzicow w dziatania na rzecz edukacji pozytywnej, model
przywodztwa w kontekscie szkolnym. Opisano réwniez wdrozenia systemo-
we w Geelong Grammar School oraz program Brainology, stanowiacy koncep-
tualizacje teorii Carol Dweck.

Nastepnie przedstawiono zalozenia oraz wyniki badari empirycznych,
przeprowadzonych dla celéw niniejszej pracy, a dotyczacych korelacji mie-
dzy stylem atrybucji ucznia, jego przekonaniami na temat inteligencji a oce-
nami szkolnymi. Giéwne hipotezy rozprawy zakladaja, ze takie korelacje
istnieja, co uzasadnia projektowanie i wdrazanie w szkotach programoéw
treningowych, opartych na technikach psychologii pozytywne;j. Jesli bowiem
spos6b myslenia ucznia koreluje z jego ocenami, to mozna zakladad, ze ksztat-
towanie okreslonego sposobu myslenia, edukacyjnie efektywnego, sprzyjac
bedzie zmianie w obrebie ocen szkolnych. Badania przeprowadzono wsréd
mlodziezy gimnazjalnej. Wybér etapu edukacyjnego uwarunkowany zostat
przede wszystkim zlozong charakterystyka psychospoteczna ucznia, a co za
tym idzie wieloscia wyzwan, przed jakimi staje szkota, majaca za zadanie
m.in. wspiera¢ nastolatka w procesach rozwojowych. W aneksie do rozpra-
wy zaproponowano przykladowy program szkoleniowy dla nauczycieli
i uczniow wraz ze szczegétowymi wytycznymi dla treneréw.



